En Poveldiplomering innebdr bl.a. att:

Foretaget har genomfort en analys for att faststélla viktiga omvarldsfaktorer. I denna analys
har foretaget ocksd gatt igenom sin egen verksamhet genom en ledningsanalys.

Foretaget har antagit policies for KMA, (kvalitet, miljo och arbetsmiljo), de ar forankrade och
accepterade av medarbetarna.

Foretaget har tagit fram detaljerade mal och handlingsplaner for sin verksamhet.
Foretaget har utsett en eller flera personer med ansvar fér KMA fragor.
Foretaget har genomgatt Povels introduktion/utbildning.

Foretaget informerar regelbundet all personal om féretagets KMA arbete.

Foretaget har tagit fram en ledningshandbok med behdvliga rutiner/instruktioner som
Overgripande styr deras verksamhet.

Foretaget upprattar enskilda eller gemensamma KMA planer som hjdlpmedel i projekten.

Revisioner/inspektioner genomfors regelbundet.

Foretaget styr sin verksamhet med en mangd 6vriga aktiviteter inom kvalitet, miljoé och
arbetsmiljo.

Ett diplom géller tre ar fran utfardandet under forutsittning att foretaget klarar
de 16pande revisioner och de dvriga krav som faststélls av Povels
Kontrollndmnd.



